
ALLEGATO ALLA D.G. N. 249 DEL 02/07/2026 

 

COMUNE DI SAN FERDINANDO DI PUGLIA 

Provincia di Barletta Andria Trani 

 

AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE COMPONENTI ESPERTI ESTERNI DELLA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI 

ASSISTENTE SOCIALE- AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO E PIENO. 

IL RESPONSABILE ECONOMICO-FINANZIARIO 

RICHIAMATI: 

- il D. Lgs n.165/2001; 

- il D.P.R. n. 487/1994, come modificato dal D.P.R. n. 82/2023, recante “Regolamento recante 
norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei 

concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”; 

- il vigente “Regolamento dei Concorsi “del Comune di San Ferdinando di Puglia”, approvato - con 

deliberazione di Giunta Comunale n. 143 del 17/09/2014, modificata con deliberazione di Giunta 

Comunale n. 69 del 1.6.2016 e delibera di Giunta Comunale n 91 del 16.6.2026; 
- la deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri di Giunta Comunale n. 19 del 06/03/2025 di 

approvazione del PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025-2027 integrata con 

deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri di Giunta Comunale n.30 del 27.03.2025 e modificata 

con deliberazione della Giunta Comunale n. 20 del 3.7.2025- Sottosezione 2 del Piano triennale dei fabbisogni 

di personale per l’anno 2025 è stata programmata, la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 2 posti nel 

profilo professionale di Assistente Sociale – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, mediante 

concorso pubblico, a valere sui fondi regionali FNA PUA; 

- la  determinazione gestionale n. 659 del 30.12.2025 di approvazione del relativo bando di 

concorso, per la copertura di n. 2 posti nel profilo professionale di Assistente Sociale – Area dei 

Funzionari e dell’Elevata Qualificazione,  pubblicato il 31.12.2025 con il n. 29353 di protocollo 

generale  ed avente scadenza 31.1.2026, prorogata alle ore 14,00 del 6 Febbraio 2026 in seguito alla 

comunicazione di “inPA” che dal 28 gennaio al 2 Febbraio 2026 le funzionalità del Portale unico di 

reclutamento non sarebbero state disponibili per utenti e amministrazioni accreditate; 

RENDE NOTO 

Che il Comune di San Ferdinando di Puglia, intende acquisire manifestazioni d’interesse finalizzate 

all’individuazione e successiva nomina di componenti esperti esterni della Commissione 

Esaminatrice del concorso in oggetto. 

La presente procedura ha carattere esplorativo e non dà luogo alla formazione di graduatorie ne 

costituisce diritto alla nomina. 

 

ART. 1 OGGETTO DELL’INCARICO 

I soggetti nominati, faranno parte della Commissione Esaminatrice del suddetto concorso e saranno 

competenti per l’espletamento di tutte le fasi del concorso, compresa la formazione della graduatoria 
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finale di merito, così come meglio specificato negli artt. 8-9-10 e 11 del bando prot.n. 29353 del 

31.12.2025. Alla commissione esaminatrice potranno essere aggregati :  

1. Componenti aggiunti esperti in psicologia e risorse umane per la valutazione, nel corso della 

prova orale, delle competenze trasversali dei candidati; 

2.  Componenti aggiunti per la valutazione, nel corso della prova orale, delle competenze 

informatiche e della conoscenza della lingua inglese dei candidati. 

 Secondo quanto disposto dall’articolo 9, comma 12, del decreto del Presidente della Repubblica 9 

maggio 1994, n. 487, come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 16 giugno 2023, 

n. 82, la commissione esaminatrice potrà svolgere i propri lavori in modalità telematica, garantendo 

comunque la sicurezza e la tracciabilità delle comunicazioni. 

 

- ART. 2 REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Possono presentare candidatura: 

 

o dirigenti e funzionari di altre pubbliche amministrazioni, appartenenti all’Area dei 

Funzionari e dell’Elevata Qualificazione; 

o docenti universitari o scolastici con cinque anni di esperienza nel Settore dei Servizi 

Sociali; 

o professionisti esperti iscritti albo professionale degli Assistenti Sociali, con cinque 

anni di esperienza nel Settore dei Servizi Sociali; 

o esperti di comprovata qualificazione nelle materie del concorso nonché in 

organizzazione e gestione dei Servi Sociali Territoriali. 

 

ART. 3 REQUISITI GENERALI 
I candidati devono possedere: 

- Cittadinanza italiana o requisito equiparato previsto dalla legge; 
- Godimento dei diritti civili e politici; 
- Assenza di condanne penali incompatibili con l’incarico; 
- Assenza di procedimenti disciplinari conclusi con sanzioni superiori al rimprovero scritto 

negli ultimi due anni; 
- Assenza di cause di incompatibilità, inconferibilità o conflitto d’interesse; 

 
ART. 4 CAUSE DI ESCLUSIONE 

Non possono essere nominati coloro che: 

- Ricoprono cariche politiche presso il Comune; 
- Sono componenti do organi di direzione politica; 
-  Rivestono incarichi Sindacali o sono designati da organizzazioni Sindacali; 
- Si trovano in situazione di incompatibilità previste dalla normativa vigente 
- Hanno rapporti di parentela o affinità entro il quarto grado con i candidati partecipanti 

alla procedura. 
 

ART. 5 EQUILIBRIO DI GENERE 
Nella composizione della Commissione sarà assicurato, ove possibile, il rispetto del 

principio di equilibrio tra donne e uomini previsto dalla normativa vigente in materia di 

accesso al pubblico impiego. 

 
ART. 6 MODALITA’ DI PRESETAZIONE DELLA CANDIDATURA 
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La domanda dovrà essere trasmessa entro il giorno 10/07/2026 alle ore 12,00 

esclusivamente mediante pec al seguente indirizzo: 

protocollo@pec.comune.sanferdinandodipugliabt.t con il seguente oggetto: 

Manifestazione di interesse per nomina componente concorso Assistente Sociale.  

Alla domanda dovranno essere allegati:  

-curriculum vitae datato e firmato; 

- copia del documento di identità 

- dichiarazione sostitutiva attestante il possesso dei requisiti richiesti; 

- eventuale autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza oppure impegno a 

produrla in caso di nomina; 

 

ART. 7 CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

L’Amministrazione procederà alla valutazione comparativa dei curricula tenendo conto 

di:  

- esperienza professionale nel Settore dei Servizi Sociali 

- partecipazione a precedenti Commissioni Esaminatrici 

- specializzazioni nelle materie oggetto del concorso. 

La scelta finale resta riservata al Responsabile Economico-Finanziario che procederà alla 

nomina. 

 

ART. 8 COMPENSI 

Ai componenti nominati saranno corrisposti i compensi previsti dall’art.2 del  DPCM del 24 aprile 

2020, ma subordinati all’acquisizione dell’autorizzazione prevista dall’art.53del D. Lgs 165/2001. 

 

ART. 9   TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALE 

I dati personali saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura nel 

rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Lgs.196/2003. 

 

ART.10 PUBBLICITA’ 

Il presente avviso è pubblicato: 

- all’Albo Pretorio on line, nella sezione Amministrazione Trasparente- Bandi di Concorso; 

- sul sito istituzionale dell’Ente. 

 

Il Responsabile Economico-Finanziario  

                                                                                          dott.ssa Filomena Consiglia DIPACE 

 

Documento firmato da: FILOMENA CONSIGLIA DIPACE In data: 03/07/2026 
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