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COMUNE DI SAN FERDINANDO DI PUGLIA

PROVINCIA DI BARLETTA ANDRIA TRANI

DETERMINAZIONE N. 485 del 03/11/2026

SETTORE: SETTORE 2 - ECONOMICO E
FINANZIARIO

Oggetto: NOMINA MEMBRI AGGIUNTI DI LINGUA INGLESE ED INFORMATICA
CONCORSO  PUBBLICO PER ILA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N.2 POSTI NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI ASSISTENTE SOCIALE ARFEA DEI FUNZIONARI E
DEL’ELEVATA QUALIFICAZIONE.
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Proposta N. 533 del 03/11/2026

Oggetto: NOMINA MEMBRI AGGIUNTI DI LINGUA INGLESE ED INFORMATICA
CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO DI N.2 POSTI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE SOCIALE
AREA DEI FUNZIONARI E DEL’ELEVATA QUALIFICAZIONE.

Il Responsabile del SETTORE 2 - ECONOMICO E FINANZIARIO

PREMESSO

- che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 19 del 06/03/2025 ¢ stato approvato il
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2025-2027 integrata con
deliberazione del Commissario Straordinario con i1 poteri di Giunta Comunale n.30 del
27.03.2025 e modificata con deliberazione della Giunta Comunale n. 20 del 3.7.2025-
Sottosezione del PTFP 2025-2027 accapo 2 nella quale, per ’anno 2025 ¢ stata prevista la
copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 2 posti nel profilo professionale di ASSISTENTE
SOCIALE — Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, mediante concorso pubblico, a

valere sui fondi regionali FNA PUA;

- che con determinazione gestionale n. 659 del 30.12.2025, ¢ stato approvato e pubblicato il bando prot. 29353,
pubblicato sul Portale inPA e sul sito istituzionale dell’Ente, fissando il termine per la presentazione delle domande
alle ore 23:59 del 30.01.2026, ma in seguito alla comunicazione del Portale unico del reclutamento che dal 28
gennaio al 2 Febbraio 2026 non era disponibile per utenti ed Amministrazioni accreditate accedere al sito, il termine
di scadenza del bando ¢ stato prorogato alle ore 14,00 del 6.2.2026, giusta nota prot.n.2521 del 29.1.2026;

- che con determinazione gestionale. 269 del 13.07.2026 si ¢ preso atto delle n.219 domande pervenute

InPA, per la partecipazione al suddetto concorso;

- che con deliberazione n. 91 del 18.6.2026 ¢ stato modificato il “Regolamento dei Concorsi” per 1’accesso ¢ lo
svolgimento delle procedure concorsuali, consentendo la nomina di esperti esterni di comprovata competenza nelle
materie oggetto del concorso e garantendo competenza, imparzialita e trasparenza, nel rispetto dei principi di cui
all’art. 35 del D. Lgs. n. 165/2001;

- che con determinazione gestionale n.347 del 2.9.2026 si ¢ provveduto alla nomina della Commissione
Esaminatrice, rinviando a successivo atto l’integrazione dei membri aggiunti esperti di lingua inglese e di
informatica secondo la disciplina del bando di concorso e del Regolamento dei Concorsi del Comune di San
Ferdinando di P.;

- Visto il Regolamento dei Concorsi approvato con deliberazione di G.C. n. 143 del 17.9.2014 modificato con
deliberazione n. 69/2016, con deliberazione n.165/2018 e n.91 del 18.6.2026 ed in particolare I’art. 15 che disciplina
la nomina e composizione delle commissioni giudicatrici di concorso, in base al quale” Alle Commissioni
giudicatrici, possono essere aggregati membri aggiunti, per la conoscenza della lingua inglese e per I’accertamento
delle competenze informatiche” dei candidati;

- Considerata la necessita di dover provvedere, come da bando, ad integrare la commissione esaminatrice con
membri aggiunti di lingua straniera ed informatica;

- Dato atto che:

J con nota prot.n.25708 del 23.10.2026 il Dirigente dell’Istituto “'LI.S.S. "Prof. Michele
Dell'Aquila - Scipione Staffa" di San Ferdinando di Puglia ha segnalato quali docenti laureati in
lingua straniera (inglese) e disponibili ad accertare I’incarico de quo i signori:

1. Prof. ssa BUCCI Mariateresa;



2. Prof. ssa LEONE Anna Serena;

J con nota prot.n.77826 del 02.11.2026 il Comune di TRANI ha segnalato quale esperto
informatico disponibile ad accertare 1’incarico de quo, il signor:

1. Dott. SCARPA Silvio;

Esaminate le domande di disponibilita pervenute e i relativi curriculum vitae, agli atti depositati e

verificato il possesso dei requisiti professionali;

Ritenuto per tutto quanto sopra, di dover procedere alla nomina dei componenti aggiunti della Commissione
Esaminatrice del suddetto concorso, nominata con determinazione gestionale n.347 del 2.9.2026;

Visto il Bilancio di Previsione 2026-2028, approvato con delibera del Consiglio Comunale n. 73

del 29/12/2025;

Visto il PEG esercizio 2026-2028 approvato con delibera della Giunta Comunale n. 19 del 06/02/2026;

Visto il decreto di nomina sindacale n.2 del 13/1/2026 del Responsabile Economico-Finanziario ¢ accertata la
propria competenza;

Ritenuto che I’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e la
correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art.147 bis del D. Lgs.267/2000;

Dato atto, infine, che ¢ stata accertata I’insussistenza di conflitto di interessi in attuazione dell’art.6 bis della legge
n.241/1990 e dell’art.6, commi 2 ¢ 7 del D.P.R. n.62/2013 in capo al Responsabile di questo Procedimento;

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

- di nominare la dott.ssa LEONE Anna Serena esperta nella materia di lingua inglese, quale membro aggiunto della
Commissione Esaminatrice del Concorso per esami, per la copertura di n. 2 posti di ASSISTENTE SOCIALE — Area
dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione e la dott.ssa BUCCI Maria Teresa quale sostituta della dott.ssa LEONE
Anna Serena;

- di nominare il dott. SCARPA Silvio esperto nella materia informatica, quale membro aggiunto della commissione
esaminatrice del medesimo concorso;

- di dare atto che ai membri aggiunti della commissione esaminatrice spetta il compenso ed il rimborso delle spese
nella misura stabilita dal DPCM 24/4/2020;

- di impegnare la spesa di 1.440,00 € per compenso base, oltre all’Irap riservandosi di integrare al verificarsi dei
presupposti le ulteriori somme per compenso variabile e rimborso spese, da imputarsi cosi come segue:

e ESERCIZIO DI ESIGIBILITA’
Identificativo
Missione/Programma/ Conto 2026 2027 2028
Titolo Capitolo Finanziario CP/ FPV Euro Euro Euro
1.02.1.0103 200.58 1.03.02.99.000 CP 1.440,00 -
1.02.1.0102 300.35 1.02.01.01.000 CP 122,40

di pubblicare il presente atto all’Albo Pretorio on line del Comune di San Ferdinando di Puglia,
sul Portale inPA e nella sezione ‘Amministrazione trasparente — Bandi di concorso’, ai sensi del
D.Lgs. n. 33/2013;

di trasmettere il presente il presente provvedimento ai soggetti interessati per 1’accettazione e
per il successivo insediamento della Commissione.

F.to Digitalmente Il Responsabile di Servizio
dott.ssa Dipace Filomena

F.to Digitalmente Il Responsabile del Settore
Filomena Dipace
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11 responsabile del SETTORE 2 - ECONOMICO E FINANZIARIO

Filomena Dipace

Amministratore di riferimento

Visto del Responsabile di Ragioneria
Dott.ssa DIPACE Filomena

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere POSITIVO

IL Responsabile di Ragioneria
f.to Digitalmente
Dott.ssa DIPACE Filomena

1i, 03/11/2026




